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Internf protikorupini program

I Ovodni ustanoveni
Interni protikorupdnf program NSrodniho hiebdina Kladruby nad Labem (d5le jen NHK)
navazuje na usnesenivl5dy CR ze dne 2. tijna 2013 i.752 ve zn6ni uspeseni vl5dy CR ze dne
21. prosince 2015 t.. LO77, usneseni vlSdy dR ze dne 29. listopadu 2Ol7 t,. 853 a usneseni
vlSdy eR ze dne 20. listopadu 2018 d. 769, kter,im byl schvSlen, resp. aktualizovdn RSmcov,i
rezoftni interni protikorupdni program.

1.1 Definice korupce
(1) Korupci se obecn6 rozumf takov6 jedndni, kterym osoba v urdit6m postaveni tohoto
postavenl zneuiivf k neoprSvn6n6mu majetkov6mu obohacenl nebo jin6mu zv'ihodndni pro
sebe nebo jinou osobu.

(2) Korupcl je tak6 Z5dost o riplatek a pFijeti riplatku. 0platek mfZe mit majetkovou
i nemajetkovou povahu, tj. tiplatkem nenljen poskytnutf pen6z, ale i napi. v6ci, sluZeb, resp.
protisluZeb, vfhodn'ich informacl atd. Korupce nabour5v5 zSkladni demokratick6 hodnoty,
oslabuje obiansk6 nebo profesni dinnosti a zpEsobuje rozpad d&v6ry v pr5vni st5t. Korupce
negativn6 ovlivfruje morSlku spolednosti, zpomaluje rozvoj a brSni voln6 sout6Zi.

(3) Korupdni jedn5ni upravuje zdkon i. 4O/2OO} Sb., trestni zitkonik, ve zn6nf pozd6j5ich
pFedpisf . Jedn5 se zejm6na o skutkov6 podstaty trestn,ich dinE:

a) poruSov5ni povinnosti pFi spr5v6 ciziho majetku (ust. 5 220 trestnlho z5konlku);
b) zneuZitf informace a postavenf v obchodnim styku (ust. g 255 trestniho zdkoniku);
c) sjedndnIv,ihody pYi zadini veiejn6 zak6zky, pti veiejn6 sor.rt6Zi a veiejn6 draZb6 (ust.

5 255 trestnfho zdkoniku);
d). pletichy pi'i zad6nl veiejn6 zak{zky a pii veFejn6 sout6Zi (ust. 9 257 trestniho

z5konlku);
e) zneuZiti pravomoci ritedni osoby (ust. 5 329 trestnlho z5konfku);

f) maFeni rikonE riiedni osoby z nedbalosti (ust. 5 330 trestniho z5konlku);
g) piijeti riplatku (ust. 5 331 trestniho z5koniku);
h) podpl5ceni (ust. 5 332 trestniho z6koniku);
i) nepFim6 0platk5Fstvi (ust. 5 333 trestniho zSkon[ku).

1.2 Cile interniho protikorupiniho programu
(1) Cflem interniho protikorupdniho programu je odstranit nebo v maximSlnl moZn6 mite
omezit pFedpoklady pro vznik korupdniho jednSnI v NHK,- vytipovat rizikovd mista, funkce
a dinnosti a vymezit oblasti dinnostl, pii kterfch by mohlo dochSzet ke vzniku korupce.
V souvislosti se zji5t6n,imi korupdn[mi riziky pak definovat z5sadnI syst6mov6 postupy
a opatieni_k jejich minimalizaci.

(2) Cilem interniho protikorupdniho programu je prfib6zn6 ptijiman,imi opatienimi vn55et
do tldiclho a kontrolnlho syst6mu NHK takov6 prvky, kter6 jiZ svyim charakterem brdni vzniku
piedpokladE pro moZn,i v,iskyt korupdniho prostiedI nebo moZnosti neptim6ho zvfhodfiovdnf.
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2 Vytv5ieni a posilov5ni protikorupiniho klimatu v NHK

2.1 Preventivni a osvEtov5 opatteni pro boj s korupci
Preventivni opatieni protikorupdni politiky na v5ech risecich NHK zahrnuji ridinnou a cilenou
person5lnl politiku, zavedenl pravidel chovdnf a jednSni vypl'ivajicich z platn6ho Etick6ho
kodexu zam6stnancE runr do povddomi zam6stnancfi, a dSle i vzd6i5vaci a osv6tovou dinnost,
slouZlci k prezenci korupdnlho a jin6ho zdvadn6ho jedndni i protikorupdnlch opatieni. Mezi
n5stroje a opatieni k dosaZeni poZadovan,ich cilfi patil aktivnl kladeni d8razu na morSlni
vlastnosti kaZd6ho zam6stnance NHK, poi5dSni Skoleni pro zam6stnance, kterS jsou zam6iena
na te5eni uveden6 problematiky, a vedeni registru mimoiSdn,ich ud5losti, jejichZ piedmdtem
bylo korupdni jedn5ni.

2.2 Etick'i kodex zamEstnanc& NHK
Smyslem Etick6ho kodexu zam6stnanc8 runr je vytv5tet, udrZovat a prohlubovat dEv6ru
veFejnosti v NHK a ve veiejnou sprSvu obecn6 a poskytnout zam6stnancfim z6sady
k sprSvn6mu ie5enl konkr6tnich eticky exponovan'ich nebo komplikovan'ich situaci. DSle pak
stanovit principy a pravidla etick6ho jedn5nl zam6stnancE, zakotvit zSsady profesion5lniho
postupu, posilit profesni identitu a odpov6dnost zamEstnancf a nastavit normy slouZlcl
k hodnoceniosob. V5ichni zam6stnanci jsou povinni Etickf kodex dodrZovat, coZ stvrzujisv,im
podpisem pii sezn5meni se s pjislu5n'imi internlmi dokumenty.

0toly
' Propagovat obsah Etick6ho kodexu a aktivnd prosazovat a kontrolovatjeho dodrZovdn[.

ZodpovidS; v5ichni vedouci zam6stnanci
Termfn: pr8b6znd, trvale '
V piipad6 zji5t6n6ho pochybenI postupovat dle platn6ho Etick6ho kodexu.

' Zodpovid6; v5ichni zam6stnanci
Term fn : pr8bEZ.n6, trvale

2.3 Propagace protikorupEniho postoje vedoucimi zam€stnanci
Vedouci zam6stnanci jsou povinni prosazovat protikorupdni postoj, zejm6na vlastnl
bez(honnosti, dodrZovdn(m prdvnich i vnitFnlch pFedpis8, zdlraz(tovitnim vfznamu ochrany
majetku stdtu, dodrZovdni etick,ich z6sad pFi vfkonu pr5ce, propagaci jedndnl odmitajicfho
korupci a d8razem na pro5etFov5ni podezFeni a vyvozeni drisledk8 v pFipadd prokSzan6ho
koruptniho jednSni.

0toty
Aktivn6 prosazovat proti[<orupdni postoj na pracovi5ti.
Zodpovidd : v5ichni vedouci zamdstnanci
Termin : prfi bEZn6, trvale

Na porad5ch se sv'i mi podilzenfmi zamEstnanci zhodnocovat korupdni situaci
na pracoviSti a vych5zet pFitom z mapy korupdnfch rizik. Podiizen6 zam6stnance
seznamovat s korupdnimi ptlpady, kter6 se za uplynul6 obdobf na pracovi5ti staly, sdilet
zp8sob jejich teSenl a dEsledky.
Zodpovid1 : vSichni vedouci zamEstnanci
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Termfn : pr8b6Zn6, trvale

KlSst dfiraz na pro5etFov5nI podezFeni na korupci a na vyvozenI adekv5tnich
disciplin5rnich a jin'ich opatieni v ptipad6 prokSz6ni proSetFovanlich skutednosti
(= preventivni opatFeni).

Zodpovfd6 : vSichni vedouci zam6stnanci
Termfn : pr&bEZn6, trvale

2.4 Syst6m pro ozn6meni podezieni na korupini jedn5ni a ochrana
oznamovatelfi

(1) Podezteni na piipadn6 korupdnijedn5nizam6stnancf runr je moZno ozn5mit kter6mukoliv
vedoucimu zamdstnanci NHK nebo pFimo Fediteli NHK, v listinn6 podobE na adresu sidla NHK
nebo elektronicky na adresu korupce@nhkladruby.cz. SprSvcem protikorupdni elektronick6
adresy je pracovnik Utvaru pr5vnich sluZeb a veFejn,ich zak6zek.

(2) Jsou prov6tov5na vSechna poddni dorudenS NHK vdetn6 anonymnich, kter5 obsahuji
podezienf na korupdni jedn6ni, pokud obsahuji konkr6tni dfikazy o korupdnim jedn5ni nebo
jin6 konkr6tni poznatky podporujici domn6nku korupdnlho jedn5ni. PodSn[, v jejichZ textu se
problematika korupdniho jedndni neobjevuje, resp. se objevuje jen obecn6, jsou vyFizovdna
piisluSnfmi [rtvary NHK (v reZimu odpovidajfcfm jejich obsahu a souvislostem), nebo
postoupena k vytfzeni piisluSn,im f iadr3m.

(3) Ozndmeni by m6lo obsahoVat n5sledujfci informace:
. identifikace osob podeziel'ich ze spdch5ni'nepilpustn6ho jedn5ni a vSech z0dastn6nfch

, osob, piipadn6 osob profitujicich z neptlpustn6ho jedndni,
o podrobnf a souvisl,i popis nepiipustn6ho jedndnf vdetnd dasov6ho sledu,
. konkr6tnl dEkazy o nepiipustn6m jedn5ni nebo jin6 konkg6tni poznatky podporujici

podezienf ze spSch5ni neptipustn6ho jedn6ni.

(4) NtlK deklaruje, Ze jak6koliv ozn5meni udin6n6 dle piedchozfch odstavc& nebude
postihov5no, a to ani nepifmo.

0toty
Propagovat syst6m podiizenfm zam6stnancEm.
Zodpovidd : v5ichni vedouci zam6stnanci
Termin : prEbEZn6, trvale

2.5 Ochrana oznamovatelfi
Vedenl NHK zaji5tuje v praxi a jasn6 vetejnE deklaruje ochranu oznamovatetE.:ak6koliv
ozn5menl udin6n6 dle piedchozfho bodu nebude postihov5Jro, a to ani nepiimo. Principem
ochrany oznamovatel8 ie nastaveni postup8 a pravidel, kter6 zaji5tuji podporu a ochianu
osob5m, jel v dobr6 viie upozoriuji na moZn6 korupdnl jednSni di jin6 protiprdvni nebo
neetick6 jejn5ni. Konkr6tn6ji je ochrana oznamovatelE upravena v aktu5lni Sm6rnici o
ochran6 oznamovatet& 1t<e dni ridinnosti t6to sm6rnice ve zn6ni S/O4/2O23).

0toty
Propagovat a zaji5tovat ochranu oznamovatelE.
Zodpovid6 : vSichni vedouci zam6stnanci
Termfn : prEb6zn6, trvale
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3 Transparentnost
Snaha o co nejvySSi transparentnost se projevuje zejm6na zveFejfiov5nim co nejv6tSlho
mnoZstvi relevantnich informaci na webovfch str5nk5ch NHK jak v souladu s piislu5nVmi
pr5vnlmi ptedpisy, tak i nad jejich r5mec.

3.1 ZveFejiovSni informaci o veiejn'ich prostfedcich 
_

(1) Zvetejilov5ny jsou mj. informace vztahujicl se k veiejn,im zakSzk{m a nabldky
nepotFebn6ho majetku NHK.

(2) NHK zvetejfiuje seznamy poradc8 a poradnlch org5n& na svfch internetovyich strSnk5ch.
NHK seznam zveiejfiuje v sekci v6novan6 protikorupdni strategii.

K datu 15. rinora a 15. srpna za piedchozi pololetf se zveiejhuje, resp. aktualizuje seznam:
o poradnich org5n8 a pracovnich tVm& ziizen'ich ministry, vedoucimi ostatnfch

ristFednich sprSvnich riiadE a fiadE s celost6tnl pEsobnosti a vedoucfmi ostatnich
organizadnlch sloZek st5tu, a jejich nSm6stky di mistopiedsedy, a to vdetn6
personSlniho obsazeni t6chto orgdnE, statutu a jednaclho i5du,

o poradc&, konzultant&, analytikE (fyzickfch osob) ministrE, vedoucich ostatnich
[rsttednich spr5vnich r]iadf a riiad8 s celostdtni pEsobnosti a vedouclch ostatnich
organizadnich sloZek st5tu, a jejich ndm6stk& di mistopiedsed&, pokud jsou tato mlsta
placena z veiejn'ich pr.ostFedk&, a to za pFedpokladu, Ze nevykon5vajl standardnl
dinnost f iadu stanoven6u kompetendnim zSkonem a jin,imi prSvnlmi pFedpisy,

. poradenskfch a ostatnich externich spolednosti pfisobicich na zSklad6 mand6tni di jin6
, smlouvy,

. advok5trS a advok5tnich kancelSil, kter6 maji uzavFen6 smlouvy o poskytovSniprSvnich
sluZeb, 

c

a to vdetn6 sjednanfch fi smluvnlch odm6n za dinnost, vdetnd uvedeni souhrnu vyplacen'ich
finaniqich prostiedkE.

(3) S riiinnosti od L.7.2OL6 jsou v souladu se z5konem i. 34O/2Ot5 Sb., o registru smluv,
ve zn6n[ pozd6j5ich pFedpis8, zveiejiov5ny ptlsluSn6 smlouvy v hodnot6 nad 50 tis. Kd bez
DPH, a to v rSmci informadniho syst6mu veiejn6 spr5vy - Registru smluv.

0toty
Aktualizovat informace o veiejnfch prosttedcich.
Zod povidd : piisl u5nI vedouci zamEstnanci
Termin : prr3b6zn6, trvale

3.1.1 Zveiejfiov5ni informaci o veiejnfch prostiedcfch

V r5mci transparentniho zpiistuphov5ni informaci o struktuFe'a kompetencich pii rozhodov5ni
NHK zvetejiuje: 7

. informace o struktuie NHK (organizadni sch6ma), vyjadiujici vztahy podtizenosti
a nadlizenosti,

. telefonick6 a emailov6 kontakty na vedoucl zam6stnance, s vyznaienim jejich funkce,

0toty
Aktualizovat informace o syst6mu rozhodovdni
Zodpovidd : pifsluSni vedouci zam6stnanci
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Termin : prfi bEZn6, trvale

3.L.2 Sjednoceni umfstEni protikoruptnich informaci na internetov'ich str5nk5ch

Piistup na strSnky v6novan6 boji s korupci je tieba zajistit z odkazu di rozcestniku ,,O n6s"
(resp. o rezoftni organizaci).

Na internetov6 podstrSnce v6novan6 boji s korupci jsou zveiejn6n6 jednotn6 zSkladnl ridaje,
trikajici se nSsledujiclch tematick,ich okruh& :

. IPP,

. eticky kodex, piipadn6 pravidla etiky,

. syst6m pro ozndmeni podezFeni na korupci,

. seznam poradcE.

0toty
Sjednotit umist6ni protikorupdnlch informaci
ZodpovidS:0tvar pr5vni sluZby a veiejn6 zaklzky
Term fn : prfi bEZn6, trvale

4 i.izeni protikorupinich rizik a monitoring kontrol
(1) Cilem t6to oblastije zaved€nia nastavenlsyst6mu za rjdelem odstran6ni rizika a soudasn6
prevence vzniku korupdniho jednSnl a jeho identifikace. Sprdvn6 nastaven6 kontrolni a iidici
mechanismy cilen6 br5n[ a sniZujl rizika negativnlch jev&.

(2) nizeni korupdnich rizik ptedstavuje tii hlavni dinnosti: hodnoceni korupdnlch rizik,
monitoring kontrolnlch a Fidicich mechanism8 odhalujlclch korupci a proSettovSni rizikovfch
oblastl. '

4.1 Hodnoceni korupEnich rizik
Hodnoceni korupdnicl'i rizik je v NHK provdd6no pravideln6 nejm6n6 jedenkrSt rodnE. Cllem
iizeni rizik v NHK je analyza moZn,ich nebezpedi, kterS by mohla negativnE ovlivnit fungovSnl
organizace, dSle navrZeni a realizace takov,ich opatieni, aby se tato nebezpedl eliminovala.

Proti korupdni opatFeni :

a) provSdEt jedenkr5t za rok monitorov5ni, identifikaci a hodnoceni rizik,

b) sestavit mapu korup6nich rizik,
c) piijmout odpovfdajlciopattenIodpov6dnfmi zam6stnanci v r5mcijejich pravomoci, aby

byla rizika eliminovSna nebo byla sniZena pravd6podobnost v'iskytu.

0t<oty

Pravideln6 hodnotit korupdnf rizika.
Zodpovidd : vSichni vedouc[ zam6stnanci
Termfn: vldy k 31.L2. kalend5tnlho roku

4.2 Monitoring kontrolnich mechanismfi odhalujicich korupci
Pravideln6 testovdni mechanismE pouZivan'ich ke spr5vn6 identifikaci a odhalovSnf korupdnich
rizik je d&leZit6 proto, aby se zjistilo, jak jsou ridinn6 pro zabrSn6nl di odhalenf korupdniho
jednSni.
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Proti korupdni opatteni :

a) pravideln6 provdd6ni kontrol za rldelem odhaleni moZn6ho korupdniho jedn5ni
v n5vaznosti na identifikovand a zhodnocend rizika,

b) posilovat mechanismy, kter6 napomohou odhaleni moZn6ho korupdnfho jednSnf.

0t<oly

Testovat kontrolni a iidici mechanizmy,
Zod povidd : vSichni vedouci zam6stnanci
Termfn : pr&bEZn6, trvale

5 Postupy pfi podezieni na korupci

5.1 Postupy pii proiettov5ni podezfeni na korupci
(1) Pfi podezieni na korupinijedn5nf musib'it neprodlen6 a ridinnE reagov5no.

(2) Pti Setteni musi bft postupovdno diskr6tn6, zachovSv5n princip presumpce neviny
a dodrZovdna ochrana osobnich 0dajE.

(3) Pfi podezFeni na korupdni jednSni je zSkladnl povinnosti zam6stnance neprodlen6
vyrozum6t vedouciho zamdslnance nebo jeho nadilzen6ho zam6stnance a zachovat
mldenl ivost vEdi nepovolan'im'osob5m,

(4) Vedouclzam6stnanec nebo jeho nadFizenf zamEstnanec piijme informaci (event. zdznam)
od zam6stnance a vyhodnoti ji v kontextu s dal5imi materiSly di poznatky. Stanovi, zda se
skutednE v dan6m pifpad6 jednS o korupdni jednSni. PFedevSim ovEii ziskan6 informace
a poznatky u dal5lch zam6stnanc8. ZiiStuie zejm6na, co je piedmFtem mimotSdn6 udSlosti,
kdo je zodpov6dni, za jeji vznik, nebo kdo ji zpfisobil, kdy a jak li t6to mimot5dn6 ud6losti
doSlo, zda vznikla Skoda a jak,i je jeji rozsah a zda bylo jedn5ni zpEsobeno nerimysln6 nebo
6mysln6.

(5) Pokud z{vEr 5etteni nepotvrdi prvotnf informaci a SetFeni prok62e, Ze neexistuje 26dne
zji5tEni na podporu podezieni z mo2n6 korupce, bude zam6stnanci pFeddna kr6tkd pisemn5
informace a 5ettenl bude uzavteno.

(6) Pokud z6vEr Setieni potvrdi prvotni informaci a prokSZe moZnost korupce, bude o t6to
skutednosti,poddna plsemn5 informace tediteli NHK, kteni posoudi zdvaZnost a r6zhodne po
konzultaci Utvarem prdvni sluZby a veiejn6 zak6zky o konkr6tnich opatienfch a v piipad6
podezFeni na trestn'i din zajisti prosttednictvim t6to sluZby ozndmeni piislu5n6mu orgSnu
dinn6mu v trestnim iizeni.
(7) Spis z interniho Setienf o podezFenl na korup6ni jedndni s obsahem zejm6na p&vodniho
pod5ni, dokladovatelnfm zp8sobem FetFeni a v,istupy z Setieni je souddsti Registru
mimoFSdnfch udSlosti, kteni je veden Utvarem pr5vni sluZby a veiejn6 zak{zky.

0toly
DodrZovat stanoven6 postupy pii pro5ettovSnI podezFeni.

Zodpovidd : piisluSni vedoucl zam6stnanci a proSetFovatel6

Termfn : prEbEZn6, trvale
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5.2 N5sledn5 opatieni
NSslednfmi opattenlmi se rozumi riprava normativnich vnitFnich aktE a vyd5ni individuSlnich
vnitinich Ffdicich aktfi, pFijim5ni pracovn6pr6vnlch opatienf a ie5eni vzniklfch Skod.

0t<oty

Stanovit vhodnS ndslednS opatieni pii podezteni na korupci.
Zodpovidd : piislu5ni vedouc[ zamEstnanci

Termfn : pr&bEZn6, trvale

Minimalizovat ztrSty zp8soben6 korupdnim jedn5nim a zabrSnit v'iskytu dal5iho
obdobn6ho jedn5n[.

Zod povidd : ptlsluSni vedouci zamEstnanci

Termin : pr8bEZn6, trvale

6 Vyhodnocov6ni a aktualizace interniho protikorupiniho
programu

6.1 Shrom5ZdEni fdajfi a vyhodnoceni RIPP a IPP jednotliv'imi
organazainimi cellgl

(1) Vyhodnocenl fdinnosti interniho protikorupdniho programu je zam6ieno na pln6ni v6ech
jeho dSsti (jak kvalitativnE, tak kvantitativnE), na rjdinnost tohoto plndni a na implementaci
nSpravnfch opatieni. ShromdZddniridajE na f rovni samostatnfch itvarf v piim6 podifzenosti
jednotliv'ich n5m6stk& je provdd6no k 3t.!2.
(2) Vyhodnoceni obsahuje informace zejm6na z hlediska pln6nl, ridinnosti tohoto pln6ni
a z hlediska eventu5lni implementace nSpravnfch opatieni.

Ukoly
pravideln6 k 3f.12. kalenddiniho roku na frovni (sek& a samostatn'ich ritvarf v pFim6
podtizenosti jednotliv'ich ndm6stkri prov5dEt vyhodnocovdni pln6ni povinnosti
vyplfvajlcfch z IPP a implementaci opatFenl k n5prav6 v r5mci sv6ho ritvaru z hlediska
ridinnosti a pln6nijednotlivfch ddstf IPP.

Zod povfdd : vedouc[ zam6stnanci
Termfn: vldy k 3L.t2. kalend5tniho roku

Informovat pisemnd Utvar pr6vnisluZby a veFejn6 zakdzky o pln6ni ptedchoziho rikolu.
Zod povfd 6 : vedoucf za m6stnanci
Termin: vZdy do 15.01. kalendSiniho roku

Prov6st vyhodnocenl pln6nf povinnosti vypl,ivajicich z IPP NHK a ptedloZit jej poradd
vedeni NHK.

Zodpovid1: Utvar prdvni sluZby a veiejn6 zak6zky
Termfn: vZdy do 31.01. kalend5tnlho roku

Prov6st vyhodnoceni pln6ni povinnosti vypl,ivajicich z IPP NHK, ptedloZit jej poradE
vedeni NHK a zaslat jej Odboru MZe pro vetejn6 zak6zky.
ZodpovfdS: Utvar pr5vni sluZby a veiejn6 zakitzky
Termln: vZdy do 31.01. sud6ho kalend5iniho roku
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6.2 Aktualizace interniho protikorupiniho programu
Na zSkladE vyhodnoceni internfho protikorupdniho programu NHK aktualizuje interni
protikorupdni program a zveiejfiuje jeho zn6ni na svfch webovfch strdnkSch.

0toty
ProvSd6t aktualizaci IPP.

ZodpovidS: 0tvar prdvnich sluZeb a vetejn,ich zak5zek
Termin: vZdy k 30.06. sud6ho kalend5iniho roku nebo kdykoliv v nejbliZSfm moZn6m
terminu, aby se bezprostiednE reagovalo na vznikl5 rizika

ZveFejfiovat na internetovfch str5nkdch organizace aktuSlni verzi IPP.

ZodpovidS: 0tvar prSvnich sluZeb a veFejn,ich zakSzek

Termfn : pr8bdzn6, trvale

7 PiechodnS a zSvEreEn5 ustanoveni
(1) Tato interni norma nab'iv5 6Einnosti dne 01. tI-.2024.
(2) Tato interni norma ru5[ normu Interni protikorupdni program (3|06/2018) ridinnou
od 01. 07.2OI8.
(3) V souladu s ustanovenim interni normy SlDtl2}ts, Sm6rnice pro tvorbu internich norem
ve st5tn( piisp6vkov6 organizaci, dl. 3.1, je stqnovena povinnost vedoucim zam6stnanc&m
seznSmit jemu podiizen6 zamlstnance s interni normou.
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