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Interni protikorupcni program

1 Uvodni ustanoveni

Interni protikorup&ni program Nérodniho hfeblina Kladruby nad Labem (déle jen NHK)
navazuje na usneseni vlady CR ze dne 2. fijna 2013 &. 752 ve znéni usneseni vlady CR ze dne
21. prosince 2015 &. 1077, usneseni vlady CR ze dne 29. listopadu 2017 €. 853 a usneseni
vlady CR ze dne 20. listopadu 2018 ¢. 769, kterym byl schvélen, resp. aktualizovdn Ramcovy
rezortni interni protikorup¢ni program.

1.1 Definice korupce

(1) Korupci se obecné rozumi takové jednani, kterym osoba v urditém postaveni tohoto
postaveni zneuziva k neopravnénému majetkovému obohaceni nebo jinému zvyhodnéni pro
sebe nebo jinou osobu.

(2) Korupci je také Zadost o Uplatek a prijeti Uplatku. Uplatek mize mit majetkovou
i nemajetkovou povahu, tj. Gplatkem neni jen poskytnuti penéz, ale i napf. véci, sluZeb, resp.
protisluzeb, vyhodnych informaci atd. Korupce nabourava zakladni demokratické hodnoty,
oslabuje ob&anské nebo profesni &innosti a zplsobuje rozpad ddvéry v prévni stat. Korupce
negativné ovliviiuje moratku spole¢nosti, zpomaluje rozvoj a brani volné soutézi.

(3) Korupéni jednani upravuje zakon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich
ptedpist. Jednd se zejména o skutkové podstaty trestnych ¢&ind:
a) porusovani povinnosti pfi spravé ciziho majetku (ust. § 220 trestniho zdkoniku);
b) zneuziti informace a postaveni v obchodnim styku (ust. § 255 trestniho zakoniku);
c) sjednani vyhody pfi zadani verejné zakazky, pfi vefejné soutéZi a vefejné drazbé (ust.
§ 256 trestniho zakoniku);

d). pletichy pfi zadani verejné zakazky a pFi vefejné soutézi (ust. § 257 trestniho
zakoniku);

e) zneuziti pravomoci Ufedni osoby (ust. § 329 trestniho zakoniku);

f) mareni Ukont Gfedni osoby z nedbalosti (ust. § 330 trestniho zédkoniku);
g) pfijeti Gplatku (ust. § 331 trestniho zakoniku);

h) podplaceni (ust. § 332 trestniho zakoniku);

i) nepfimé Uplatkarstvi (ust. § 333 trestniho zakoniku).

1.2 Cile interniho protikorupcniho programu

(1) Cilem interniho protikorup¢niho programu je odstranit nebo v maximalni mozné mife
omezit predpoklady pro vznik korupéniho jednani v NHK,. vytipovat rizikovd mista, funkce
a ¢innosti a vymezit oblasti cinnosti, pfi kterych by mohlo dochéazet ke vzniku korupce.
V souvislosti se zjisténymi korupcnimi riziky pak definovat zadsadni systémové postupy
a opatreni k jejich minimalizaci.

(2) Cilem interniho protikorupéniho programu je pribé&zné pfijimanymi opatfenimi vnaset
do fidiciho a kontrolniho systému NHK takové prvky, které jiz svym charakterem bréni vzniku
pfedpokladl pro mozny vyskyt korupéniho prostiedi nebo moznosti nepiimého zvyhodriovani.
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2 Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu v NHK

2.1 Preventivni a osvétova opatreni pro boj s korupci

Preventivni opatfeni protikorupéni politiky na vSech Usecich NHK zahrnuji G&innou a cilenou
personaini politiku, zavedeni pravidel chovani a jednani vyplyvajicich z platného Etického
kodexu zaméstnancl NHK do pové&domi zaméstnanci, a dale i vzdélavaci a osvétovou &innost,
slouzici k prezenci korup¢niho a jiného zdvadného jednéni i protikorupénich opatfeni. Mezi
nastroje a opatfeni k dosaZeni pozadovanych cill patii aktivni kladeni dirazu na moralni
vlastnosti kazdého zaméstnance NHK, pofadani Skoleni pro zaméstnance, ktera jsou zamérena
na feSeni uvedené problematiky, a vedeni registru mimoradnych udalosti, jejichZ pfedmétem
bylo korup¢ni jednani.

2.2 Eticky kodex zaméstnanci NHK

Smyslem Etického kodexu zaméstnanci NHK je vytvéret, udrZovat a prohlubovat divéru
vefejnosti v NHK a ve vefejnou sprdvu obecné a poskytnout zaméstnancim zasady
k sprévnému Fedeni konkrétnich eticky exponovanych nebo komplikovanych situaci. Dale pak
stanovit principy a pravidla etického jednani zaméstnancd, zakotvit zasady profesionalniho
postupu, posilit profesni identitu a odpovédnost zaméstnancl a nastavit normy slouZici
k hodnoceni osob. VSichni zaméstnanci jsou povinni Eticky kodex dodrZovat, coZ stvrzuji svym
podpisem pfi seznameni se s pfisluSnymi internimi dokumenty.

Ukoly
Propagovat obsah Etického kodexu a aktivné prosazovat a kontrolovat jeho dodrZovani.
Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: pribéZné, trvale
V pfipadé zjisténého pochybeni postupovat dle platného Etického kodexu.
'Zodpovida’: vSichni zaméstnanci
Termin: pribéZné, trvale

2.3 Propagace protikorup¢niho postoje vedoucimi zaméstnanci

Vedouci zaméstnanci jsou povinni prosazovat protikorupéni postoj, zejména vlastni
bezlhonnosti, dodrzovanim prévnich i vnitfnich predpist, zdlrazfiovdnim vyznamu ochrany
majetku statu, dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagaci jednani odmitajiciho
korupci a ddrazem na proSetfovani podezieni a vyvozeni disledk(i v pfipadé prokdzaného
korup¢niho jednani,

Ukoly

Aktivné prosazovat protikorupéni postoj na pracovisti.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: prub&Zné, trvale

Na poradach se svymi podfizenymi zaméstnanci zhodnocovat korupéni situaci

na pracovisti a vychazet pfitom z mapy korupénich rizik. Podfizené zaméstnance

seznamovat s korup¢nimi pfipady, které se za uplynulé obdobi na pracovisti staly, sdilet
o T v v ’ L]

zpusob jejich feseni a dusledky.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
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Termin: prubé&Zné, trvale

Klast dliraz na proSetfovani podezfeni na korupci a na vyvozeni adekvatnich
disciplindrnich a jinych opatfeni v pFipadé prokazani proSetfovanych skutecnosti
(= preventivni opatreni).

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci

Termin: prib&Zné, trvale

2.4 Systém pro oznameni podezieni na korupéni jednani a ochrana
oznamovatell

(1) Podezieni na ptipadné korupéni jednéni zaméstnanc NHK je mozno ozndmit kterémukoliv

vedoucimu zaméstnanci NHK nebo pfimo Fediteli NHK, v listinné podobé na adresu sidla NHK

nebo elektronicky na adresu korupce@nhkladruby.cz. Spravcem protikorupéni elektronické
adresy je pracovnik Utvaru préavnich sluzeb a verejnych zakazek.

(2) Jsou provéfovana vsechna podani doruéend NHK véetné anonymnich, ktera obsahuji
podezteni na korupéni jednani, pokud obsahuji konkrétni dikazy o korupénim jednani nebo
jiné konkrétni poznatky podporujici domnénku korupéniho jednani. Podani, v jejichz textu se
problematika korupcniho jednani neobjevuje, resp. se objevuje jen obecné, jsou vyfizovana
prislusnymi Gtvary NHK (v rezimu odpovidajicim jejich obsahu a souvislostem), nebo
postoupena k vyfizeni pfisludnym Gfadim.

(3) Ozndmeni by mélo obsaho¥at nésledujici informace:

e identifikace osob podezrelych ze spachani nepfipustného jednani a véech zucastnenych
osob, pfipadné osob profitujicich z nepfipustného jednani,

e podrobny a souvisly popis nepfipustného jednani véetné asového sledu,
e konkrétni dikazy o nepfipustném jednéni nebo jiné konkpétni poznatky podporujici
podezfeni ze spachani nepfipustného jednani.

(4) NHK deklaruje, Ze jakékoliv ozndmeni uéinéné dle ptedchozich odstavcli nebude
postihovano, a to ani nepiimo.

Ukoly
Propagovat systém podiizenym zaméstnancim.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: prib&Zné, trvale

2.5 Ochrana oznamovatelt

Vedeni NHK zaji$tuje v praxi a jasné vefejn& deklaruje ochranu oznamovatel(. Jakékoliv
oznadmeni ucinéné dle prfedchoziho bodu nebude postihovano, a to ani nepfimo. Principem
ochrany oznamovatell je nastaveni postupl a pravidel, které zaji$tuji podporu a ochranu
osobam, jez v dobré vife upozorfiuji na mozné korupc”:m’ jednani ¢i jiné protipravni nebo
neetlcke jednani. Konkretney je ochrana oznamovatell upravena v aktualni Smérnici o
ochrané oznamovatell (ke dni Gcinnosti této smérnice ve znéni S/04/2023).

Ukoly

Propagovat a zaji$tovat ochranu oznamovateid.
Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné, trvale
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3 Transparentnost

Snaha o co nejvyssi transparentnost se projevuje zejména zvefejiiovanim co nejvétsiho
mnoZstvi relevantnich informaci na webovych strdnkdch NHK jak v souladu s pfisluSnymi
pravnimi predpisy, tak i nad jejich rémec.

3.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

(1) Zvefejfiovany jsou mj. informace vztahujici se k vefejnym zakazkam a nabidky
nepotiebného majetku NHK.

(2) NHK zvefejfiuje seznamy poradcl a poradnich organl na svych internetovych strankach.
NHK seznam zvefejiiuje v sekci vénované protikorupcni strategii.
K datu 15. Unora a 15. srpna za pfedchozi-pololeti se zvefejnuje, resp. aktualizuje seznam:

e poradnich orgdnl a pracovnich tyml zfizenych ministry, vedoucimi ostatnich
Ustfednich sprévnich Gfadd a Gfad@ s celostétni plsobnosti a vedoucimi ostatnich
organizacnich slozek statu, a jejich nadméstky ¢i mistopfedsedy, a to vcetné
personalniho obsazeni téchto orgdnd, statutu a jednaciho radu,

e poradcl, konzultantd, analytikd (fyzickych osob) ministrd, vedoucich ostatnich
Ustfednich spravnich Gfadd a Gfadl s celostatni plsobnosti a vedoucich ostatnich
organizaénich sloZek statu, a jejich naméstkd & mistopFedsedd, pokud jsou tato mista
placena z vefejnych prostfedk(, a to za predpokladu, Ze nevykonavaji standardni
¢innost Ufadu stanovenéu kompetenénim zéakonem a jinymi préavnimi pfedpisy,

e poradenskych a ostatnich externich spoleénosti plsobicich na zakladé mandatni & jiné
, smlouvy,

o advokatl a advokétnich kancelafi, které maji uzavicené smlouvy o poskytovani pravnich
sluzeb,
a to véetné sjednanych ¢i smluvnich odmén za ¢innost, véetné uvedeni souhrnu vyplacenych
- v s v o
financnich prostredku.

(3) S G&innosti od 1. 7. 2016 jsou v souladu se zdkonem ¢&. 340/2015 Sb., o registru smiuv,
ve znéni pozdéjdich predpist, zvefejfiovany pfislusné smlouvy v hodnoté nad 50 tis. K¢ bez
DPH, a to v ramci informacniho systému verejné spravy - Registru smluv.

Ukoly
Aktualizovat informace o verejnych prostiedcich.
Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci
Termin: pribéZné, trvale

3.1.1 Zvefejnovani informaci o veifejnych prostiredcich

V rémci transparentniho zpfistupfiovani informaci o struktufe’ a kompetencich pfi rozhodovani
NHK zvefejiuje: .
e informace o strukture NHK (organizacni schéma), vyjadiujici vztahy podfizenosti
a nadrizenosti,

e telefonické a emailové kontakty na vedouci zaméstnance, s vyznacenim jejich funkce.

Ukoly
Aktualizovat informace o systému rozhodovani
Zodpovida: prislusni vedouci zaméstnanci
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Termin: prabézné, trvale

3.1.2 Sjednoceni umisténi protikorupénich informaci na internetovych strankach

Pfistup na stranky vénované boji s korupci je tfeba zajistit z odkazu ¢i rozcestniku ,0 nas"
(resp. o rezortni organizaci).

Na internetové podstrance vénované boji s korupcn jsou zverejnéné Jednotne zakladni Udaje,
tykajici se nasledujicich tematickych okruhd:

o IPP,

e eticky kodex, pripadné pravidla etiky,

e systém pro oznameni podezfeni na korupdi,

e seznam poradcl.

Ukoly
Sjednotit umisténi protikorupcnich informaci
Zodpovida: Utvar pravni sluzby a vefejné zakézky
Termin: prib&zné, trvale

4 Rizeni protikorupénich rizik a monitoring kontrol

(1) Cilem této oblasti je zavedéni a nastaveni systému za ticelem odstranéni rizika a souc¢asné

prevence vzniku korupéniho jednani a jeho identifikace. Spravné nastavené kontrolni a Fidici
A 3 v g, P Y S . e . [+]

mechanismy cilené brani a snizuji rizika negativnich jevu.

(2) Rizeni korupénich rizik predstavuje tfi hlavni &innosti: hodnoceni korupénich rizik,
monitoring kontrolnich a Fdicich mechanisml odhalujicich korupci a prodetfovani rizikovych
oblasti.

4.1 Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korupénich rizik je v NHK provadéno pravidelné nejméné jedenkrat rocné. Cilem
fizeni rizik v NHK je analyza moZnych nebezpedi, ktera by mohla negativné ovlivnit fungovani
organizace, dale navrZeni a realizace takovych opatfeni, aby se tato nebezpedi eliminovala.
Protikorup¢ni opatfent:
a) provadét jedenkrat za rok monitorovani, identifikaci a hodnoceni rizik,
b) sestavit mapu korupcnich rizik,
c) prijmout odpovidajici opatfeni odpovédnymi zaméstnanci v ramci jejich pravomoci, aby
byla rizika eliminovana nebo byla snizena pravdépodobnost vyskytu.
Ukoly
Pravidelné hodnotit korup¢ni rizika.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: vzdy k 31.12. kalendafniho roku

4.2 Monitoring kontrolnich mechanismfi odhalujicich korupci

Pravidelné testovani mechanismU pouZivanych ke spravné identifikaci a odhalovani korupénich
PR . [+] My 7 .o . . A ' s ’ v 7 v, ’ v 7
rizik je dulezité proto, aby se Zzjistilo, jak jsou ucinné pro zabranéni Ci odhaleni korupéniho
jednani.
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Protikorupcni opatieni:

a) pravidelné provadéni kontrol za Gcelem odhaleni mozného korupcniho jednani
v navaznosti na identifikovand a zhodnocena rizika,

b) posilovat mechanismy, které napomohou odhaleni mozného korupéniho jednani.

Ukoly
Testovat kontrolni a fidici mechanizmy.

Zodpovida: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: prab&zné, trvale

5 Postupy pfFi podezieni na korupci

5.1 Postupy pri prosSetfovani podezieni na korupci
(1) Pfi podezieni na korupéni jednéni musi-byt neprodliené a Géinné reagovéno.

(2) Pri Setreni musi byt postupovano diskrétné, zachovavan princip presumpce neviny
a dodrZovéna ochrana osobnich Gdajd.

(3) Pfi podezieni na korupéni jednani je zakladni povinnosti zaméstnance neprodlené

vyrozumét vedouciho zaméstnance nebo jeho nadfizeného zaméstnance a zachovat
v . O v. ’ ,

micenlivost vuéi nepovolanym osobam.

(4) Vedouci zaméstnanec nebo jeho nadfizeny zaméstnanec pfijme informaci (event. zdznam)
od zaméstnance a vyhodnoti ji v kontextu s dal$imi materialy Ci poznatky. Stanovi, zda se
skutecné v daném ptipadé jedné 0 korupém’ jednénl’ Pfedevsim ovéfi ziskané informace
a poznatky u dalSich zaméstnancd. Zjistuje zeJmena co je predmetem mimoradné udalosti,
kdo je zodpovédny za jeji vznik, nebo kdo ji zpUsobil, kdy a jak k této mimotadné udalosti
doslo, zda vznikla $koda a jaky je jeji rozsah a zda bylo jednéni zplsobeno neliimysiné nebo
Clmyslné.

(5) Pokud zavér Setfeni nepotvrdi prvotni informaci a Setfeni prokaze, Ze neexistuje zadné
zjisténi na podporu podezieni z mozné korupce, bude zaméstnanci pfedana kratka pisemna
informace a Setfeni bude uzavreno.

(6) Pokud zavér Setfeni potvrdi prvotni informaci a prokaze moZnost korupce, bude o této
skutecnosti podana pisemna informace Fediteli NHK, ktery posoudi zavaznost a rozhodne po
konzultaci Utvarem pravni sluzby a vefejné zakdzky o konkrétnich opatfenich a v pfipadé
podezieni na trestny &in zajisti prostfednictvim této sluzby oznameni pfislusSnému organu
¢innému v trestnim Fizeni.

(7) Spis z interniho Setfeni o podezFenl' na korupéni jednani s obsahem zejména puivodniho
podéni, dokladovatelnym zplUsobem Setfeni a vystupy z Setfeni je souclasti Registru
mimoradnych udalosti, ktery je veden Utvarem pravni sluzby a vefejné zakdzky.

£

Ukoly

DodrZovat stanovené postupy pfi proSetfovani podezreni.
Zodpovida: pFisluéni vedouci zaméstnanci a proSetifovatelé
Termin: prab&Zné, trvale
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5.2 Nasledna opatreni

Ndaslednymi opatfenimi se rozumi tprava normativnich vnitinich aktd a vydani individudinich
vnitfnich Fidicich aktd, pfijimani pracovn&pravnich opatfeni a Fedeni vzniklych $kod.

Ukoly
Stanovit vhodna nasledna opatfeni pfi podezieni na korupci.
Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci
Termin: prib&Zné, trvale
Minimalizovat ztraty zplisobené korupénim jedndnim a zabranit vyskytu daléiho
obdobného jednani.
Zodpovida: pfislusni vedouci zaméstnanci
Termin: pribé&zné, trvale

6 Vyhodnocovani a aktualizace interniho protikorupcniho
programu

6.1 Shromazdéni adajii a vyhodnoceni RIPP a IPP jednotlivymi
organizacnimi celky

(1) vyhodnoceni G¢innosti interniho protikorupéniho programu je zaméreno na plnéni vsech

jeho &asti (jak kvalitativné, tak kvantitativné), na Géinnost tohoto pinéni a na implementaci

napravnych opatieni. Shromazdéni (daji na Grovni samostatnych Gtvarl v ptimé podfizenosti

jednotlivych ndméstkd je provadéno k 31.12.

(2) Vyhodnoceni obsahuje informace zejména z hlediska plnén!, (¢innosti tohoto plnéni
a z hlediska eventualni implementace napravnych opatfeni.

Ukoly
Pravidelné k 31.12. kalendafniho roku na Grovni Gsekd a samostatnych Gtvard v pfimé
podfizenosti jednotlivych nadméstkl provédét vyhodnocovani plnéni povinnosti
vyplyvajicich z IPP a implementaci opatieni k nédpravé v rdmci svého Utvaru z hlediska
Géinnosti a pIinéni jednotlivych casti IPP.
Zodpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: vzdy k 31.12. kalendainiho roku

Informovat pisemné Utvar pravni sluzby a verejné zakazky o plnéni predchoziho tkolu.
Zodpovida: vedouci zaméstnanci

Termin: vzdy do 15.01. kalendarniho roku C

Provést vyhodnoceni plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP NHK a pfedloZit jej poradé
vedeni NHK.

Zodpovida: Utvar prévni sluzby a vefejné zakazky

Termin: vidy do 31.01. kalendarniho roku

Provést vyhodnoceni plnéni povinnosti vyplyvajicich z IPP NHK, predloZit jej poradé
vedeni NHK a zaslat jej Odboru MZe pro vefejné zakazky.

Zodpovidé: Utvar pravni sluzby a vefejné zakazky

Termin: vzdy do 31.01. sudého kalendarniho roku
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6.2 Aktualizace interniho protikorupcniho programu
Na zakladé vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu NHK aktualizuje interni
protikorupéni program a zvefejiiuje jeho znéni na svych webovych strankach.
Ukoly
Provadét aktualizaci IPP.
Zodpovida: Utvar pravnich sluzeb a verejnych zakézek

Termin: vzdy k 30.06. sudého kalendainiho roku nebo kdykoliv v nejblizSim mozném
terminu, aby se bezprostfedné reagovalo na vznikla rizika

Zvefejfiovat na internetovych strankach organizace aktualni verzi IPP.
Zodpovida: Utvar pravnich sluzeb a vefejnych zakézek
Termin: pribé&zné, trvale

7 Prechodna a zavérecna ustanoveni
(1) Tato interni norma nabyva Gcinnosti dne 01. 11. 2024.

(2) Tato interni norma rusi normu Interni protikorupéni program (S/06/2018) ucinnou
od 01. 07. 2018.

(3) V souladu s ustanovenim interni normy S/01/2015, Smérnice pro tvorbu internich norem
ve statni pfispévkové organizaci, ¢l. 3.1, je stanovena povinnost vedoucim zaméstnanclim
seznamit jemu podfizené zaméstnance s interni normou.
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